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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
WEZ BYKA ZA ROGI. PRAKTYKI ZAWODOWE W HISZPANII

o numerze: 2024-1-PL01-KA 122-VET-000208670 realizowanego przez
Zespot Szkot nr 10 w Zabrzu w ramach programu Erasmus+

Regulamin Rekrutacji okredla: procedure i zasady kwalifikacji uczestnikow — uczniow Zespotu Szkét Nr 10 w
Zabrzu - do udzialu w mobilnosci programu Erasmus+ realizowanej w ramach projektu ,,Wez byka za rogi”.
Praktyki zawodowe w Hiszpanii o numerze 2024-1-PL0O1-KA122-VET-000208670 (sektor: Ksztalcenie i
szkolenie zawodowe, akcja 1: Mobilno$¢ ucznidéw i kadry w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe w
programie Erasmus+ - projekty krétkoterminowe [KA122-VET]).

o
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I. INFORMACJE DOTYCZACE PROJEKTU

Projekt ,,Wez byka za rogi”. Praktyki zawodowe w Hiszpanii i Portugalii o numerze 2024-1-PLO1-
KA122-VET-000208670 realizowany bedzie przez Zespot Szkot Nr 10 w Zabrzu w okresie od 1 wrzesnia
2024 r. do 31 sierpnia 2025 r.

Wszelkie koszty dotyczace: przygotowania uczestnikow, podrozy, ubezpieczenia, zakwaterowania,
wyzywienia, odbycia stazu/praktyki beda w catosci sfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej,

Projekt skierowany jest do uczniéw klas trzecich i czwartych w zawodzie technik informatyk, technik
elektronik i technik programista. Pierwsza tura skierowana jest do uczniéw klas czwartych i odbedzie si¢
w terminie 25 listopada — 21 grudnia 2024 roku, druga tura dotyczy uczniow klas trzecich i odbedzie si¢ w
terminie 5 maja — 30 maja 2025 roku.

W projekcie moze wzia¢ udziat 30 uczniow (po 15 w kazdej turze).

Organizacja wspierajaca/posredniczaca w dziataniach bedzie: euroMind Projects S.L. Avenida de
Linares 2 (pasaje), 23400 Ubeda, 2nd office address: Avenida de Hytasa, Edificio Toledo II, Modulo 3,
41006 Seville,

Organizacjami przyjmujacymi beda firmy/instytucje wymienione w porozumieniach o praktykach, do
ktorych przydzieleni zostana uczestnicy bezposrednio przed rozpoczeciem mobilnosci.

II. GRUPA DOCELOWA OBJETA PROCEDURA REKRUTACJI

Zgodnie z tre$cia zatwierdzonego wniosku o numerze 2024-1-PL01-KA122-VET-000208670

o zakwalifikowanie do udzialu w projekcie aplikowa¢ moga wylacznie uczniowie Zespotu Szkét Nr 10
w Zabrzu ksztatcacy sie w Technikum Nr 7 w zawodach: technika programisty,informatyka

i elektronika ksztalcacych sie na poziomie klas trzecich i czwartych.

Laczna liczba miejsc w pierwszej turze rekrutacji wynosi 15.

IIl. KOMISJA REKRUTACYJNA

Procedura rekrutacji kierowa¢ bedzie powotana przez Dyrektora Zespotu Szkot Nr 10 w Zabrzu Tomasza
Grabskiego zarzadzeniem nr 20/24 Komisja Rekrutacyjna;

Sktad Komisji Rekrutacyjnej stanowia: Tomasz Grabski — dyrektor, przewodniczacy komisji, Katarzyna

Rachubinska — pedagog, Anna Stota — Nitzschke — nauczyciel jezyka angielskiego, Anna Rosinska-Pater

— koordynator projektu.

Wszystkie pytania odnos$nie: procedury rekrutacji, dokumentacji rekrutacyjnej, zatacznikéow nalezy

kierowa¢ bezposrednio do: koordynatora projektu Anny Rosinskiej-Pater.

Regulamin Rekrutacji do udziatu w projekcie mobilno$ci oséb uczacych sie w ramach programu Erasmus+
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IV.PROCEDURA PRZYJMOWANIA ZGLOSZEN - PRZEBIEG PROCESU
REKRUTACJI

1. W celu zapewnienia rownego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwej,
przejrzystej i niewykluczajacej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych udziatem uczniow
nalezacych do grupy podjete zostana nastepujace dziatania. Przed terminem rozpoczecia naboru
whioskow do udziatu w projekcie mobilnoéci zorganizowana zostanie akcja informacyjno — promocyjna
uwzgledniajaca: przekazanie informacji dot. projektu oraz procesu rekrutacji przez wychowawcow klas
nalezacych do grupy docelowej dziatan:

= zamieszczenie informacji dot. planowanej rekrutacji oraz regulaminu uczestnictwa na szkolnej
tablicy ogloszen, w pokoju nauczycielskim oraz w zakfadce programu Erasmus+ na szkolnej
stronie internetowe;j;

»  zredagowanie zaproszenia do udziatu w projekcie i rozestanie go poprzez dziennik elektroniczny
do rodzicow i uczniow nalezacych do grupy docelowe;.

2. Wszystkie pytania odnosnie procedury rekrutacji oraz dokumentacji kierowa¢ nalezy bezposrednio do

Szkolnego Zespotu Projektowego: koordynatora projektu Anny Rosifiskiej-Pater badz do Dyrekcji

szkoly.

Procedura rekrutacji obejmuje nastgpujace etapy:
= Wskazana w punkcie I Akcje informacyjno — promocyjna;

= publikacje Ogloszenia Rekrutacyjnego oraz udostepnienie catosci dokumentacji rekrutacyjnej
(formularz zgloszeniowy, o$wiadczenia i zalaczniki) wraz z niniejszym Regulaminem na
tablicach ogloszeniowych w budynku szkoly —oraz szkolnej stronie internetowej
https://www.zs10.zabrze.pl

= zlozenie do dnia 25.09.2024 r. ($roda do godziny 15:00) bezposrednio u koordynatora Anny
Rosinskiej-Pater lub w sekretariacie ~szkoly ~wymaganego kompletu dokumentow
rekrutacyjnych obejmujacego:

v Formularz zgloszeniowy do udzialu w mobilnosci w ramach programu Erasmus+
wraz z o$wiadczeniami dotyczacymi: przetwarzania danych osobowych, udzielenia
zgody na wykorzystanie i publikacje wizerunku (upowszechnianie), akceptacji
Regulaminu Rekrutacji oraz Regulaminu Stazu Zagranicznego;

v O$wiadczenie o braku przeciwwskazan lekarskich — jako zatacznik nr 2 do
formularza aplikacyjnego (podpisane przez rodzica/prawnego opiekuna ucznia wraz z
informacja o przyjmowanych lekach oraz uczuleniach/alergiach);

= przekazanie potwierdzenia przyjecia kompletu dokumentow rekrutacyjnych dla ucznia i
rodzica poprzez dziennik elektroniczny — koordynator projektu lub pracownik sekretariatu
szkoly;

= weryfikacja dokumentow przez Komisje Rekrutacyjng pod wzgledem formalnym
i merytorycznym (kwalifikowanie uczestnikow do projektu odbedzie si¢ wedlug 4 grup
kryteriow:formalnych,merytorycznych,wlaczajacych i wykluczajacych) — sporzadzenie
Protokotu Prac Komisji;

= ogloszenie wynikow rekrutacji na tablicy ogloszen w postaci listy rankingowej (zawierajacej
imie i nazwisko ucznia, kierunek ksztalcenia oraz taczna uzyskana liczbe punktow) w dniu:
02.10.2024 r. ($roda o godzinie 12:00 wraz z listami rezerwowymi);

= Lacznie z lista rankingowa opublikowana zostanie takze lista rezerwowa obejmujaca min. 4
kandydatow;

= Lista uczestnikow zostanie uznana za ostateczng, jesli w terminie 5 dni roboczych od daty
ogloszenia list rankingowych nie wplyna do koordynatora Projektu lub Dyrektora szkoly
pisemne odwolania od wynikow prac Komisji;

= odbycie pierwszego spotkania informacyjno - organizacyjnego dla uczestnikow
zakwalifikowanych do projektu: 03.10.2024 r. (czwartek) (godzina zostanie podana wraz z
publikacja ogloszenia wynikéw rekrutacji) wraz z podpisaniem deklaracji o udziale w
projekcie.

Brak obecnos$ci na wskazanym spotkaniu oznacza automatyczng rezygnacje z udzialu w
projekcie!
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V. KRYTERIA REKRUTACYJNE

1. Kryteria wyboru uczestnikow zestawione sa wedlug 4 obszarow: kryteria formalne, Kkryteria
merytoryczne, kryteria wiaczajace oraz kryteria wykluczajace.
2. Do kryteriéw formalnych zaliczymy:

przynaleznos¢ do wskazanej w punkcie I Regulaminu grupy docelowej (typ szkoty, kierunek
ksztalcenia oraz klasa);

przediozenie we wskazanych w punkcie IV terminach wszystkich wymaganych i kompletnych
(wypetnionych obowiazkowo w cze$ci pierwszej — dotyczacej danych osobowych oraz
kontaktowych - przy uzyciu komputera, czytelnych
i podpisanych) dokumentow rekrutacyjnych oraz zalacznikow i oswiadczen;

posiadanie dowodu osobistego lub paszportu z terminem waznos$ci obejmujacym minimum 1
rok od daty zakonczenia procedury rekrutacji (lub zlozenie pisemnego zobowiazania do
przedlozenia w/w dokumentu
w nieprzekraczalnym terminie do 3 tygodni od daty zamknigcia procedury rekrutacji);

W przypadku niespetnienia przez ucznia ktéregokolwiek ze wskazanych powyzej kryteriow formalnych
dokumentacja rekrutacyjna nie bedzie dalej analizowana pod katem kryteriow merytorycznych,
wlaczajacych czy wykluczajacych, a w protokole prac Komisji Rekrutacyjnej oraz na li$cie rankingowe;j
obok imienia i nazwiska ucznia umieszczona zostanie adnotacja: ,,Nie spelniono Kryteriow
formalnych”;

3. Do kryteriéw merytorycznych (zgodnie z zapisami Wniosku Projektowego) zaliczymy:

osiagniecia szkolne ucznia w zakresie $redniej ocen ze wszystkich przedmiotéw zawodowych
za ostatni petny semestr/rok szkolny (okres poprzedzajacy ogloszenie rekrutacji) wedtug skali
punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli Nr 1

osiagniecia szkolne ucznia w zakresie oceny z jezyka angielskiego (podstawowy jezyk
projektu) oraz drugiego jezyka obcego za ostatni petny rok szkolny wedtug skali punktowe;j
umieszczonej ponizej w Tabeli Nr 2 i Tabeli Nr 3, w przypadku uczniow zwolnionych z
drugiego jezyka obcego punkty z jezyka angielskiego beda liczone podwdjnie.

zachowanie ucznia (ocena z zachowania zatwierdzona przez Rade Pedagogiczna) za ostatni
pelny semestr/rok szkolny wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli Nr 4,
frekwencje ucznia na planowych, obowigzkowych zajeciach lekcyjnych - % frekwencji za
ostatni rok wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli Nr 5 (dotyczy tylko godzin
nieusprawiedliwionych).

Dodatkowe osiagniecia ucznia w zakresie konkursow szkolnych, miedzyszkolnych, udziatu w
olimpiadach przedmiotowych, kotach zainteresowan, reprezentowanie szkoty: w zawodach
sportowych, akcjach spofecznych (wolontariat), wydarzeniach kulturalnych, rocznicowych,
udziat w inicjatywach edukacyjnych i projektowych zwiazanych z nauczanym Kkierunkiem,
projekty stazy, projekty praktyk, udzial w szkoleniach branzowych, realizacja autorskich
(indywidualnych i grupowych) projektow edukacyjnych (we wspolpracy z nauczycielami) —
stuzacymi m.in. do promocji kierunku ksztalcenia podczas: targow edukacyjnych / dni
otwartych szkoly), dziatanie w ramach inkubatorow technologicznych — skala punktacji
umieszczona w Tabeli Nr 6;

4. Do kryteriéw wlaczajacych zaliczymy:

Pochodzenie z rodziny niepelnej, wielodzietnej, o niskim statusie materialnym (bariera w
dostepie do nowoczesnych form edukacji), uczestnik z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
potrzebie ksztalcenia specjalnego, wlaczenie w dziatania uczniow przebywajacych w Polsce na
emigracji - punktacja wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli Nr 7;

5. Do kryteriow wykluczajacych zaliczymy:

Posiadanie przez ucznia nagany wychowawcy Kklasy/Dyrektora szkoly (kryterium
weryfikowane na podstawie danych dziennika cyfrowego);
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e Posiadanie przez ucznia tacznego,
procentowego wskaznika frekwencji na obowiazkowych, planowych zajeciach lekcyjnych
ponizej 70% (rok szkolny 2023/2024 — godziny nieusprawiedliwione).

+  Posiadanie przez ucznia oceny niedostatecznej - z jakiegokolwiek przedmiotu - uzyskanej w
klasyfikacji za ostatni, pelny semestr poprzedzajacy proces rekrutacji;

*  Prowadzone wzgledem ucznia postepowanie sadowe, nadzor kuratora sadowego,

+  opuszczenie przez ucznia w roku szkolnym 2023/24 powyzej 100 godzin lekcyjnych, ktore sa
nieusprawiedliwione.

W przypadku kiedy liczba punktéw uzyskana w ramach jednego zawodu u ucznia, ktéry uczestniczyt w
projekcie ,,Praktyki zawodowe w rytmie flamenco” bedzie taka sama jak u ucznia, ktory nie brat w nim
udziatu, zakwalifikowany zostanie uczen, ktory nie uczestniczyt we wezesniejszym projekeie.
W przypadku spelnienia przez ucznia ktoregokolwiek ze wskazanych powyzej kryteriow
wykluczajacych, dokumentacja- rekrutacyjna nie bedzie dalej analizowana pod katem kryteriéw
merytorycznych i uzupehiajacych, a w protokole prac Komisji Rekrutacyjnej oraz na liscie rankingowej
obok imienia i nazwiska ucznia umieszczona zostanie adnotacja: ,,Odrzucono ze wzgledu na kryterium
wykluczajace”.
Lacznie do uzyskania w procesie rekrutacji jest 128 punktéw i 6 punktéw z kryteriow wiaczajacych.
W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow o kolejnosci kandydatéw na liscie decyduje: $rednia
ocen z przedmiotow zawodowych. Kolejnym kryterium rozstrzygajacym beda oceny z jezyka
angielskiego (w kolejnosci: jezyk zawodowy, jezyk ogolny), a nastepnie suma punktéw z kryteriow
wlaczajacych.
TABELA Nr 1
Wartosci punktowe odpowiadajace poziomowi $redniej ocen z przedmiotéw zawodowych

Przedzial Sredniej ocen Warto$¢ punktowa
1. do 2.5 0 punktéw
24 od 2.51 do 3.50 S punktow
3: od 3.51 do 3.90 10 punktow
4. od 3.91 do 4.50 15 punktow
5. od 4.51 do 4.75 20 punktéw
6. 0d 4.76 do 5.00 25 punktow
7k Powyzej 5.00 30 punktéw

TABELA Nr 2

Wartosci punktowe odpowiadajace ocenie z jezyka angielskiego

Ocena Warto$¢ punktowa
1. niedostateczna 0 punkt(’)w
24 dopuszczajaca 0 punktow
3. dostateczna 7 punktow
4. dobra 12 punktéw
5. bardzo dobra 20 punktoéw
6. celujaca 30 punktow

O P O Odpo adajace OCCnic C a 00DCELO

Ocena j Warto$¢ punktowa
1 niedostateczna 0 punktow
2: dopuszczajaca 0 punktow
3: dostateczna 7 punktow ‘
4. dobra 12 punktéw w
5. bardzo dobra 20 punktéw |
6. celujaca 30 punktow
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TABELA Nr 4
Ocena (zachowanie) Wartos¢ punktowa

it  naganne : 0 punktow

2 nieodpowiednie ‘ 0 punktow

3. poprawne ‘ 2 punktéw

4. ~ dobre o 5 punktow

De bardzo dobre o | ' 10 purikt(')w :

6. wzorowe o &t 15 punktow o

TABELA Nr 5
Wartosci punktowe odpowiadajace wskaznikowo frekwencji
‘ Wartos$é punktowa

|

Wskaznik procentowy frekwencji

1. Ponizej 75% 0 punktow

21 0d 75,1%do 85% bRy ' 2 punkty

3. Od 85.1% do 95% ' 5 punktow

4, 0d 95.1% do 100% e 10 punktéw

TABELA Nr 6
Wartosci punktowe odpowiadajace dodatkowym aktywno$ciom i dziataniom ucznia
Aktywnos$¢ / dzialanie Warto$¢ punktowa

Dodatkowe osiagniecia ucznia w zakresie konkurséw '

1. szkolnych, miedzyszkolnych, udziatu w olimpiadach 0 - 5 punktéw
przedmiotowych

Reprezentowanie szkoty: w zawodach sportowych,
akcjach spotecznych (wolontariat), wydarzeniach
kulturalnych,

rocznicowych :

Udziat w inicjatywach edukacyjnych i projektowych
zwiazanych z nauczanym kierunkiem, projekty stazy,
projekty praktyk, udzial w szkoleniach branzowych,
realizacja autorskich (indywidualnych i grupowych)
projektow edukacyjnych (we wspoétpracy z 0 - 5 punktéw
nauczycielami) — stuzacymi m.in. do promocji kierunku

ksztatcenia podczas: targéw edukacyjnych / dni

otwartych szkoly), dziatanie w ramach inkubatorow

technologicznych

0 - 3 punktéw

[09)

TABELA Nr 7
Wartosci punktowe odpowiadajace kryteriom wilaczajacym
Kryterium ‘ Warto$¢ punktowa A
| Pochodzenie z rodziny o niskim statusie materialnym T i
IE; (bariera w dostepie do nowoczesnych form edukacji), 2 punkty
niepetnej, wielodzietnej 7
2. Uczen z orzeczeniem o niepetnosprawnosci i/lub 2 punkty

potrzebie ksztatcenia specjalnego

Uczen przebywajacy w Polsce na emigracji 2 punkty
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VI. PROCEDURA ODWOLAWCZA | REKRUTACJA UZUPELNIAJACA

W przypadku niewylonienia przewidzianej wnioskiem projektowym liczby uczestnikéw koordynator
projektu oglosi rozpoczecie rekrutacji uzupelniajace;j.

Rekrutacja uzupelniajaca bedzie realizowana na zasadach identycznych, jak rekrutacja pierwotna, a o

fakcie i terminach jej rozpoczecia szkota poinformuje nowym Ogloszeniem Rekrutacyjnym. W rekrutacji

uzupetniajacej nie beda mogli wzia¢ udziatu uczniowie, ktorych odrzucenie wniosku spowodowane byto

spelnieniem ktoregokolwiek kryterium wykluczajacego;

Procedura rekrutacji uzupetniajacej stosowana bedzie takze w przypadku braku mozliwosci zastapienia

w sktadzie grupy projektowej ucznia, ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu, ale ztozyl rezygnacje juz
po ogloszeniu wynikéw rekrutacji badz w wyniku ztamania postanowiefi Regulaminu Praktyki/Stazu

Zagranicznego zostat usuniety z grona uczestnikow projektu;

Od wynikéw rekrutacji uczniom przystuguje pisemne odwotanie kierowane do Przewodniczacego

Komisji Rekrutacyjnej Tomasza Grabskiego - Dyrektora szkoty w terminie 5 dni roboczych od dnia

opublikowania list rankingowych/rezerwowych;

Przyjecie przez Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej i rozpatrzenie ewentualnych, pisemnych

odwolan od wynikow prac Komisji Rekrutacyjnej nastapi najpozniej do dnia 07.10.2024 r. poniedziatek

do godziny 12:00;

VII . POSTANOWIENIA KONCOWE

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji projektu jest Komisja
Europejska. Szczegotowe informacje dotyczace przetwarzania danych znajduja si¢ na stronie
internetowej Komisji Europejskiej pod adresem: https://erasmusplus.ec.europa.eu/pl/erasmus-and-data-
protection/privacy-statementmobility-tool

Szkota zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu, przy czym kazda
zmiana/aneks Regulaminu przeprowadzana bedzie w formie pisemnej wraz z publikacja daty
aktualizacji;

Regulamin obowiazuje od dnia ogloszenia;

Aktualna tres¢ regulaminu jest dostepna na stronie internetowej szkoty i u Koordynatora Projektu.

DYREPI\(TOR SZKOLY

A\
S|
mgr Tomas'z Grabski

Zatwierdzono do realizacji

Labma M. 93 Loy
/

Miejscowo$¢ / data
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